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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANLJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 351-01/19-01/03
URBROJ: 2198/07-01/1-18-01

Na temelju &lanka 5. stavka 1. totke 6. i stavka 11. Zakona o sigurnosti prometa na
cestama (,,Narodne novine®, broj 67/08., 48/10., 74/11., 80/13., 158/13., 92/14., 64/15. i
108/17.), i &lanka 31. Statuta Op¢ine Posedarje - progiséeni tekst (:»Sluzbeni glasnik Op¢ine
Posedarje®, broj 3/18.) Opéinsko vije¢e Opéine Posedarje na $vojoj sjednici odrzanoj dana 17.
travnja 2019. godine, donijelo <A

ODLUKU
0 organizaciji i na¢inu naplate, te nadzorom nad parkiranjem vozila na javnim
parkirali§tima s naplatom u Op¢ini Posedarje

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom se Odlukom odreduju parkiraline povrine (u daljnjem tekstu: javna
parkiralita), organizacija i nagin naplate parkiranja, te nadzor nad parkiranjem vozila na
Javnim parkiraligtima s naplatom na podrugju Opéine Posedarje.

Clanak 2.
Javnim parkirali§tem smatra se Jjavna prometna povriina namijenjena iskljuéivo za
zaustavljanje i parkiranje motornih vozila,

Clanak 3.
Tehnicke i organizacijske poslove, naplatu, nadzor nad parkiranjem vozila i druge
poslove na javnim parkiralistima s naplatom obavlja vlastiti pogon Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Posedarje (u daljnjem tekstu: Organizator parkiranja).

Clanak 4.

Javno parkiraliste s naplatom moze biti stalno il privremeno, uli¢no (otvoreno) ili
izvanuli¢no (zatvoreno).

Stalna javna parkirali3ta s naplatom su parkiralista na kojima se parkiranje naplaéuje u
periodu od 01. svibnja do 30. rujna.

Privremena javna parkiralista s naplatom su parkirali$ta na kojima se parkiranje
naplacuje, tijekom privremene regulacije prometa, odredenih manifestacija i sli¢no.

Uli¢na (otvorena) javna parkirali§ta s naplatom su parkirali§ta posebno oznagena
horizontalnom i vertikalnom signalizacijom na kolniku i nogostupu u skladu s propisima o
sigurnosti prometa te tehnitkom dokumentacijom.

Izvanuli¢na (zatvorena) javna parkiralista s naplatom su parkiralista koja se nalaze
izvan kolnika, a oznatena su vertikalnom signalizacijom u skladu s ovom odlukom ij
prostorno su definirana posebnim projektom.



Izvanuli¢na (zatvorena) javna parkirali§ta s naplatom mogu biti asfaltirana i
neasfaltirana, a takoder su oznagena vertikalnom signalizacijom.

Clanak 5.
Javna parkirali§ta moraju biti oznatena prometnom signalizacijom u skladu s
propisima o sigurnosti prometa.
Javna parkiralista s naplatom moraju imati oznaku zone, dopustenog trajanja
parkiranja, vremena naplate parkiranja i visinu naknada za parkiranje.

Clanak 6.
Javna parkiralista s naplatom svrstavaju se u parkirali¥ne zone.
Parkiranje na javnom parkiralistu s naplatom moze biti s ograni¢enim ili
neograni¢enim vremenom trajanja parkiranja.
ParkiraliSne zone, ogranienje vremena trajanja parkiranja i vrijeme naplate parkiranja
odreduje Opéinski nagelnik Op¢ine Posedarje, na prijedlog Organizatora parkiranja.

IL. OPCI UVJETI UGOVORA O KORISTENJU JAVNIH PARKIRALISTA S
NAPLATOM

Clanak 7.

Zaustavljanjem ili parkiranjem vozila na javnom parkirali$tu s naplatom vozag,
odnosno vlasnik vozila, sklapa s Organizatorom parkiranja ugovor o koriStenju javnog
parkirali§ta s naplatom uz koristenje dnevne parkiraliine karte (u daljnjem tekstu: Ugovor o
parkiranju uz koristenje dnevne karte), prihvaéajuéi opée uvjete ugovora o koristenju javnih
parkiralista s naplatom propisanih ovom Odlukom.,

Clanak 8.
Ugovorom iz ¢lanka 7. ove Odluke isklju¢uje se Suvanje vozila te odgovornost za
otecenje ili kradu vozila.

Clanak 9.

Za koristenje javnih parkiralita s naplatom koristi se satna, dnevna, tjedna i sezonska
parkirali$na karta.

Satna karta vrijedi za parkiraliSnu zonu i za vremensko razdoblje za koju je izdana.

Dnevna parkirali$na karta (u daljnjem tekstu: dnevna karta) vrijedi za parkirali$nu
zonu i za vremensko razdoblje za koju je izdana.

Tjedna karta vrijedi za parkirali$nu zonu za koju je izdana i traje sedam dana.

Sezonska parkiralisna karta vrijedi od dana kupnje do istog dana sljedece kalendarske
godine.

Izgled i sadrzaj karta za koristenje Jjavnih parkirali§ta s naplatom odreduje Organizator
parkiranja.

Cijene karata za koristenje javnih parkirali3ta s naplatom odreduje Opéinski nadelnik
Op¢ine Posedarje, na prijedlog Organizatora parkiranja.

Clanak 10.
Naplata dnevne karte obavlja se naplatom naloga za pladanje dnevne karte preko Ziro
raCuna Organizatora parkiranja.



Naplata dnevne karte putem naloga za placanje dnevne Kkarte podrazumijeva
preuzimanje tiskane dnevne karte neposredno na parkiralistu na nadin iz &lanka 11. stavka 3.
ove Odluke i pla¢anje dnevne karte uplatom na Ziro radun Organizatora parkiranja.

Clanak 11.

Nadzor nad parkiranjem vozila na javnim parkiralistima obavlja ovlastena osoba
Organizatora parkiranja.

Ovlastene osobe koriste se odgovarajuéom tehni¢kom opremom koja omoguéuje
evidentiranje mjesta i vremena parkiranja, marke i registarske oznake vozila te ispisivanje
dnevne karte i naloga za placanje dnevne karte, a sve u skladu s odredbama opéih uvjeta
ugovora o koristenju javnih parkiralista s naplatom propisanih ovom odlukom.

Dnevnu kartu i nalog za placanje dnevne karte izdaje osoba ovlastena za nadzor nad
parkiranjem. Osoba ovlastena za nadzor nad parkiranjem dnevnu kartu i nalog za plaéanje
dnevne Karte pri¢vri¢uje ispod brisata vjetrobranskog stakla vozila ili iste urucuje osobno na
zahtjev korisnika parkiranja.

Dostavljanje dnevne karte i naloga za placanje dnevne karte na nadin iz stavka 3.
ovoga ¢lanka smatra se urednim i kasnije osteéenje ili unidtenje istih ne utjede na valjanost
dostavljanja te ne odgada placanje dnevne karte.

Clanak 12.
Korisnik javnog parkiralista s naplatom koji koristi javno parkiraliste prema ugovoru o
parkiranju uz koriStenje dnevne karte duzan Je platiti dnevnu kartu u roku od osam (8) dana
od dana izdavanja iste,

Clanak 13.

Ako korisnik javnog parkiraliita s naplatom ne plati dnevnu kartu u roku iz &lanka 12,
ove Odluke, duZan je, osim iznosa dnevne Kkarte, u daljnjih osam dana, platiti i stvarne
troSkove te zakonsku zateznu kamatu, na Sto ée ga se u nalogu upozoriti.

Ako korisnik javnog parkiralidta s naplatom ne plati u danim rokovima, Organizator
parkiranja pokrenut ée protiv njega, a u svoje ime i za svoj radun, sudski postupak.

Clanak 14.

Korisnikom javnog parkiralista s naplatom koji podlijeze placanju dnevne karte smatra
se vlasnik vozila koji je evidentiran u odgovarajué¢im evidencijama Ministarstva unutarnjih
poslova, prema registracijskoj oznaci vozila, a za vozila koja nisu evidentirana vlasnik vozila
utvrduje se na drugi nadin.

Clanak 15.

Fizi¢ka osoba (stanar) koja ima prebivaliSte na podrugju Opéine Posedarje, te pravna
osoba, fizitka osoba obrtnik odnosno osoba koja obavlja drugu samostalnu djelatnost koja
ima sjediste ili koristi poslovni prostor na podru¢ju Opéine Posedarje, fizitke osobe koje
imaju prebivaliste te fizicke osobe koje su u radnom odnosu na podrugju Opéine Posedarje
mogu koristiti povladtene uvjete parkiranja u pogledu cijene i koristenja javnih parkiralista.

Za koristenje javnih parkiralista s naplatom po povlatenim uvjetima koristi se
povlastena - sezonska parkirali$na karta.

Povlastena - sezonska parkiralisna karta (u daljnjem tekstu: povlastena karta) vrijedi za
parkirali$nu zonu i za vremensko razdoblje za koju je izdana.

Izgled i sadraj povladtene karte za koriStenje javnih parkiralista s naplatom odreduje
Organizator parkiranja.



Vrste i cijene povlastenih karata za koristenje javnih parkiralista s naplatom odreduje
Op¢inski nagelnik Opéine Posedarje na prijedlog Organizatora parkiranja.

Clanak 16.

1.) Pravo na povlastenu parkirali$nu kartu ima fizigka osoba (stanar) ako:

- ima prebivaliste na podrucju Opéine Posedarje sto dokazuje osobnom iskaznicom ili
potvrdom Ministarstva unutarnjih poslova i

- ima vozilo u vlasnistvu ili Je korisnik leasinga, sto dokazuje vaZeéom prometnom
dozvolom.

2.) Pravo na povlastenu parkiralidnu karty ima fizitka osoba, koja:

- je u radnom odnosu i gije mjesto rada je u Op¢ini Posedarje, a nema prebivaliste na
podrucju Opéine posedarje, §to dokazuje potvrdom poslodavca i

- ima vozilo u vlasnitvu ili Je korisnik leasinga, sto dokazuje vaZeéom prometnom
dozvolom.

3.) Pravo na povlastenu parkiralisnu kartu ima pravna osoba i fizitka osoba obrtnik
odnosno osoba koja obavlja drugu samostalnu djelatnost ako:

- ima sjediste ili koristi poslovni prostor na podrucju Opéine Posedarje, ¥to dokazuje
ugovorom o zakupu ili vlasnistvu poslovnog prostora, odnosno izvatkom iz registra ili
upisnika 3to ga vodi nadleZno tijelo iz kojega je vidljiva poslovna adresa na kojoj se obavija
djelatnost i

- ima u vlasnidtvu vozilo ili Je korisnik leasinga, $to dokazuje vaze¢om prometnom
dozvolom.

4.) Pravo na besplatnu parkirnu kartu ima osoba sa invaliditetom koja:

- ima prebivaliste ili boraviste na podru¢ju Republike Hrvatske, $to dokazuje osobnom
iskaznicom ili potvrdom Ministarstva unutarnjih poslova,

- ima vozilo u vlasnidtvu ili Je korisnik leasinga, §to dokazuje vaZe¢om prometnom
dozvolom i

- ima valjano rjesenje ovladtenog tijela o invaliditetu.

Naplate parkiranja oslobodena su vozila Opéine Posedarje, Hrvatske vojske,
Ministarstva unutarnjih poslova, Sluzbe hitne pomoci i vatrogasna vozila.

Fizi¢koj osobi iz stavka 1., 2., 3. i 5. ovoga Clanka mogu se izdati povlastene karte za
sva motorna vozila kojih je vlasnik ta fizitka osoba ili je korisnik leasinga.

Pravnoj osobi iz stavka 4. ovoga ¢lanka mogu se izdati povlastene parkirne karte za
sva vozila registrirana na ime pravne osobe, ili je korisnik leasinga.

Povlastenom parkirnom kartom korisnik se moze Koristiti iskljuéivo za vozila za koje
je izdana.

Naplata povlastene parkirne karte obavlja se naplatom preko ¥iro raduna Organizatora
parkiranja ili istodobnom kupnjom i preuzimanjem povladtene karte kod Organizatora
parkiranja.

Ako korisnik povlastene karte za vrijeme njenog vaZenja promijeni vozilo za koje je
karta izdana, Organizator parkiranja zamijenit ée parkiralisnu kartu, na korisnikov zahtjev,
novom parkirali$nom kartom.

Povlastena karta vrijedi dok fizitka, odnosno pravna osoba ispunjava uvjete iz stavaka
1., 2., 3.15. odnosno stavaka 4. ovog ¢lanka.

Osobama iz stavaka 1., 2., 3. i 5. odnosno stavka 4. ovog Elanka moZe se izdati
povlastena karta ako su podmirili sve svoje obveze prema Organizatoru parkiranja do dana
njezina izdavanja.



Clanak 17.

Korisnik javnog parkiralita s naplatom ostvaruje pravo koriStenja javnog parkiralista s
naplatom po povladtenim uvjetima samo ako ima valjanu povlastenu kartu.

Valjana povlastena karta Je ona parkiralina karta iz koje je vidljivo da vrijedi:

- za vozilo za koje je izdana, tj. za registracijsku oznaku parkiranog vozila,

- za vremensko razdoblje u kojem se koristi javno parkiraligno mjesto s naplatom i

- za parkirali$nu zonu u kojoj se koristi javno parkiraligno mjesto s naplatom.

Korisnik parkiranja ¢ija povlastena karta nije valjana, koristenje Jjavnog parkiralista s
naplatom ugovara s Organizatorom parkiranja sukladno odredbama &lanka 7. ove Odluke.

Clanak 18,

Korisniku javnog parkiralista s naplatom ovom Odlukom omogucuje se koristenje
Javnog parkiralista s naplatom u kraéem vremenskom trajanju parkiranja po povoljnijim
uvjetima u pogledu cijene.

Za koristenje javnih parkiralista s naplatom po povoljnijim uvjetima koristi se
Jednosatna ili videsatna parkirali¥na karta (u daljnjem tekstu: satna karta).

Satna karta vrijedi za parkirali¥nu zonu i za vremensko razdoblje za koju je izdana.

Izgled i sadrZaj satne i viSesatne karte za koristenje javnih parkiralidta s naplatom
odreduje Organizator parkiranja.

Vrste i cijene satne i viSesatne karte za koristenje javnih parkiralista s naplatom
odreduje Opéinski nadelnik Op¢ine Posedarje na prijedlog Organizatora parkiranja.

Clanak 19.

Naplata satne karte obavlja se automatski neposredno na parkirali$tu, mobilnim
telefonom, te preko ovlastenih prodajnih mjesta.

Automatska naplata satne karte podrazumijeva istodobnu kupnju i preuzimanje tiskane
parkirali$ne karte neposredno na parkirali$tu putem parkirali$nog automata.

Naplata satne karte mobilnim telefonom podrazumijeva kupnju parkiralisne karte
elektronickim putem. Za pladeno parkiranje koje je prihvaéeno i evidentirano u
informacijskom sustavu Organizatora parkiranja ne izdaje se tiskana parkiraligna karta veé
korisnik zaprima SMS potvrdu o plaéenoj parkiralisnoj karti.

Naplata satne karte preko ovlastenih prodajnih mijesta, podrazumijeva istodobnu
kupnju i preuzimanje tiskane parkiralisne karte na ovlastenom prodajnom mijestu.

Clanak 20.

Korisnik javnog parkiralista s naplatom koji koristi javno parkiraliste s naplatom uz
koristenje satne karte i vremenskog ogranitenja trajanja parkiranja duZan je istaknuti valjanu
kartu s unutarnje strane vjetrobranskog stakla vozila ili zaprimiti SMS-potvrdu za pladeno
parkiranje u vremenskom roku od petnaest (15) minuta od dolaska korisnika na javno
parkirali$no mjesto s naplatom.

Valjana satna karta je ona parkirali¥na karta iz koje je vidljivo da je plaéena:

- za vremensko razdoblje u kojem se koristi Javno parkirali¥no mjesto s naplatom,

- Za parkirali$nu zonu u kojoj se koristi javno parkirali$no mjesto s naplatom i

- u okviru vremenskog ogranicenja trajanja parkiranja.

Korisnik parkiranja koji ne postupi sukladno odredbama iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili
Cija satna karta nije valjana, koriStenje javnog parkiralista s naplatom ugovara s
Organizatorom parkiranja sukladno odredbama Clanka 7. ove Odluke.



HI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21.
Odredbe ove Odluke ne primjenjuju se na kori8tenje rezerviranih parkirali$nih mjesta
na javnim parkiralistima.

Clanak 22.
Ova Odluka stupa na Snagu osmog dana od dana objave u "SluXbenom glasniku
Opéine Posedarje".
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/02
URBROI: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem &lanka 31. Statuta Opéine Posedarje — proiséeni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Opéinsko vijeée
Op¢ine Posedarje, donosi :

ODLUKU
o nabavi i ugradnji parkirnih automata

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovlad¢uje se opéinski nadelnik na izdavanje narudzbenice za nabavu i
ugradnju parkimih automata ukupne vrijednosti 106.905,00 kn bez PDV-a sukladno
Pravilniku o provedbi postupka jednostavne nabave robe, radova i usluga (,,Sluzbeni glasnik
Opcine Posedarje” broj 7/ 19)

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijede¢eg dana nakon objave u ,,Sluzbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/03
URBROJ: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem &lanka 31. Statuta Opéine Posedarje — progisceni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Op¢insko vijeée
Opcine Posedarje, donosi :

ODLUKU
0 nabavi traktora s male¢rom

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovla3éuje se opéinski nadelnik na provodenje postupka nabave traktora s
malCerom sukladno Pravilniku o provedbi postupka jednostavne nabave robe, radova i usluga
(-,SluZbeni glasnik Opéine Posedarje broj 7/19) koja vrijednost nabave prelazi vrijednost iz
Clanka 47, Statuta Opéine Posedarje — pro&iséeni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine Posedarje
broj 3/18).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijede¢eg dana nakon objave u ,,SluZbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/04
URBROJ: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem &lanka 31. Statuta Op¢ine Posedarje — prociséeni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Opéinsko vijeée
Op¢ine Posedarje, donosi :

ODLUKU
o nabavi radova uredenja parka u Posedarju

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovladéuje se opéinski natelnik na provodenje postupka nabave radova
uredenja parka u Posedarju sukladno Pravilniku o provedbi postupka jednostavne nabave
robe, radova i usluga (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Posedarje* broj 7/19) koja vrijednost nabave
prelazi vrijednost iz &lanka 47. Statuta Opcine Posedarje — progiséeni tekst (Sluzbeni glasnik
Op¢ine Posedarje broj 3/1 8).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijedeéeg dana nakon objave u ,,SluZbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/05
URBROIJ: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem &lanka 31. Statuta Opéine Posedarje — progidceni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjiednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Opéinsko vijece
Op¢ine Posedarje, donosi :

ODLUKU
0 nabavi radova na izgradniji pomocnog igralita

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovlaséuje se op¢inski nadelnik na provodenje postupka nabave radova na
izgradnji pomoénog igralidta sukladno Pravilniku o provedbi postupka jednostavne nabave
robe, radova i usluga (,Sluzbeni glasnik Opcine Posedarje* broj 7/19) ) koja vrijednost
nabave prelazi vrijednost iz &lanka 47. Statuta Opéine Posedarje — progiséeni tekst (Sluzbeni
glasnik Op¢ine Posedarje broj 3/18).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijedeéeg dana nakon objave u ,Sluzbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/06
URBROI: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem ¢lanka 31. Statuta Opéine Posedarje — progiséeni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Opéinsko vijede
Op¢ine Posedarje, donosi :

ODLUKU
o nabavi gradevinskog materijala

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovlaséuje se opéinski nadelnik na provodenje postupka nabave gradevinskog
materijala sukladno Pravilniku o provedbi postupka jednostavne nabave robe, radova i usluga
(.,SluZbeni glasnik Opéine Posedarje* broj 7/19) ) koja vrijednost nabave prelazi vrijednost iz
Clanka 47. Statuta Opéine Posedarje — pro&iséeni tekst (Sluzbeni glasnik Opéine Posedarje
broj 3/18).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijede¢eg dana nakon objave u ,,SluZbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 302-03/19-01/07
URBROIJ: 2198/07-01/1-18-01

Temeljem &lanka 31. Statuta Op¢ine Posedarje — progiséeni tekst (Sluzbeni glasnik Op¢ine
Posedarje broj 3/18) na 18. sjednici, odrZanoj dana 17. travnja 2019. godine, Op¢insko vijece
Opcine Posedarje, donosi :

ODLUKU
0 nabavi radova odrZavanja komunalne infrastrukture

Clanak 1.
Ovom Odlukom ovlas¢uje se opéinski nadelnik na provodenje postupka nabave radova na
odrZavanju komunalne infrastrukture sukladno Pravilniku o provedbi postupka jednostavne
nabave robe, radova i usluga (,,SluZbeni glasnik Opéine Posedarje* broj 7/19) ) koja
vrijednost nabave prelazi vrijednost iz ¢lanka 47. Statuta Opcine Posedarje — progidéeni tekst
(Sluzbeni glasnik Op¢ine Posedarje broj 3/18).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu slijede¢eg dana nakon objave u ,,Sluzbenom glasniku Opéine
Posedarje*
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 940-01/19-01/03
URBROIJ: 2198/07-1/1-19-01

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01 vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13-progiséeni tekst, 137/15 i 123/17) , &lanka 31. Statuta Op¢ine Posedarje —
prociséeni tekst (,,Slu¥beni glasnik Opéine Posedarje br 3/18), ¢lanka 101. Zakona o cestama
(--Narodne novine* broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13 i 92/ 14) i ¢lanka 2. Odluke o nerazvrstanim
cestama (,,SluZbeni glasnik Opéine Posedarje” br 6/16), (KLASA: 940-01/18-01/02 URBROJ:
2198/07-1/1-18-01), na 18. sjednici, odrzanoj dana 17. travnja 2019. godine, Opéinsko vijece
Op¢ine Posedarje, donosi :

ODLUKU
o proglaSenju statusa nerazvrstane ceste-
Jjavnog dobra u op¢oj uporabi

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduje se asfaltirani put koji prolazi Obalom kneza Branimira i :
-dijelom k.&. 857/2,
-dijelom k.&. 857/12,
- dijelom k.&. 857/24,
- dijelom k.¢&. 862,
- dijelom k.&. 867/11,
- dijelom k.¢. 867/10,
- dijelom k.&. 867/9,
- dijelom k.&. 867/4,
- dijelom k.¢.867/5 ,
- dijelom k.&. 868/1,
-dijelom k.&. 868/2,
- dijelom k.¢. 869/2,
- dijelom k.. 870/3,
- dijelom k.&. 871/1,
-dijelom k.&. 871/3,
- dijelom k.&. 873/1,
- dijelom k.&. 874/1,
- dijelom k.&. 874/2,
- dijelom k.&. 874/3,
- dijelom k.&. 874/5,
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sve k.o. Posedarje, nerazvrstanom cestom te kao takav postaje javno dobro u opc¢oj uporabi.

Clanak 2.
Temeljem ove Odluke provest ¢e se postupak upisa nerazvrstane ceste u zemljiSnu knjigu
sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku Op¢ine
Posedarje.”

7~ PREDSIEDNIK OPCINSKOG VUECA
4, IVICA ZURAK
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA POSEDARJE

KLASA: 351-01/19-01/04
URBROJ: 2198/07-01/1-18-01

Na temelju &lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrugnoj ( regionalnoj ) samoupravi ( ..Narodne
novine®, broj 33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.,
150/11., 144/12., 19/13., 137/15. 123/17.) i €lanka 31. Statuta Op¢ine Posedarje ( ,,Sluzbeni
glasnik Opéine Posedarje, broj: 3/ 18.). te ¢lanka 6. stavka 3., Clanka 9. stavka 5., &lanka 15,
stavka 5. i Glanka 18. stavka 5. Odluke o organizaciji i naCinu naplate, te nadzorom nad
parkiranjem vozila na javnim parkiralistima s naplatom u Op¢ini Posedarje, Opéinski nadelnik
Op¢ine Posedarje dana 18. travnja 2019. godine, donosi

PRAVILNIK
o lokacijama javnih parkirali§ta, zonama, vremenu naplate parkiranja i visinama
naknade za parkiranje

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom odreduju se lokacije Javnih parkiralista, parkiraliSne zone,

Clanak 2.
Javna parkiralista s naplatom svrstavaju se u jednu zonu, i to:

L zona (otvorenog tipa) obuhvaéa podrudje:

- Ulica Sveti duh, i to na dijelu nekretnine katastarske oznake kat. Eest. broj: 2215 i
dijelu nekretnine katastarske oznake kat. Cest. broj: 3228 obje k.o. Posedarje,

- Obala kneza Branimira ("kamenjar"), i to od nekretnine katastarske oznake kat. &est.
broj: 857/2 k.o. Posedarje, pa do nekretnine katastarske oznake kat. &est. broj: 874/1
k.o. Posedarje, i

- Obala Ante Damira Klanca ("vrtlina"), i to na nekretnini katastarske oznake kat. &est.

broj: 20/1 k.o. Posedarje.
VREMENSKO OGRANICENJE TRAJANJA I NAPLATE PARKIRANJA
Clanak 3.
Naknada za parkiranje motornih vozila na javnim parkiralistima I. zoni, placa se i

to od 01. svibnja - 30. rujna, svakim danom (ponedjeljak-nedjelja) od 08,00 — 22,00 sati.
Vrijeme placanja naknade za parkiranje ozna&eno je na prometnom znaku.
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CIJENE PARKIRALISNIH KARATA

Clanak 4.

Cijena parkirali$ne karte za parkiranje osobnog vozila, autobusa, kombija i
teretnog vozila do 1,5 tona nosivosti, motocikla i njegove prikolice, autobusa, radnih
strojeva, kamiona i njihovih prikljuénih vozila na javnom parkiraliStu s naplatom
parkiranja, odreduje se kako slijedi:

- ulzoni =5,00kn po satu u vremenskom periodu od 01. svibnja do 30. rujna.

Clanak 5.
Pravo na sezonsku povlastenu kartu ima:

l. osoba s prebivalistem na podrucju Opéine Posedarje 3to dokazuje osobnom
iskaznicom ili potvrdom Ministarstva unutarnjih poslova i vlasnik je vozila ili korisnik
leasinga, sto dokazuje vaze¢om prometnom dozvolom — po cijeni od 100,00 kn,

2. fizitka osoba koja je u radnom odnosu i &ije mjesto rada Je u Op¢ini Posedarje a nema
prebivalidte na podrugju Op¢ine Posedarje, $to dokazuje potvrdom poslodavca i ima
vozilo u vlasnistvu ili je korisnik leasinga, sto dokazuje vaZe¢om prometnom

3. pravna osoba i fizitka osoba obrtnik odnosno osoba koja obavlja drugu samostalnu
djelatnost ako ima sjediste ili koristi poslovni prostor na podrucju Opéine Posedarje,
Sto dokazuje ugovorom o zakupu ili vlasnistvu poslovnog prostora, odnosno izvatkom
iz registra ili upisnika $to ga vodi nadleZno tijelo iz kojega je vidljiva poslovna adresa
na kojoj se obavlja djelatnost i ima u vlasniStvu vozilo ili je korisnik leasinga , $to
dokazuje vazeéom prometnom dozvolom — po cijeni od 250,00 kn.

Sezonsku parkirnu kartu mogu kupiti i ostali i to - po cijeni od 400,00 kn.

Naplate parkiranja oslobodena su vozila Opéine Posedarje, Hrvatske vojske,
Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske, Sluzbe hitne pomoéi i vatrogasna vozila.

Clanak 6.

Svi korisnici javnih parkiralista s naplatom imaju pravo na koristenje satne, dnevne,
tiedne i sezonske parkirne karte.

Satna, dnevna, tjedna i sezonska parkirna karta vrijedi za 1. zonu naplate.

Cijena dnevne parkirne karte kupliene na ovladtenim prodajnim mjestima koje odredi
Organizator parkiralista iznosi 70,00 kn.

Dnevna parkiralidna karta preuzeta neposredno na parkiralistu na nadin iz Clanka 11.
Odluke o organizaciji i naginu naplate, te nadzorom nad parkiranjem vozila na javnim
parkiralistima s naplatom u Opéini Posedarje iznosi 70,00 kn » medutim ukoliko korisnik
odnosno vlasnik vozila plati predmetnu dnevnu parkiraliSnu kartu u roku od 24 sata od
trenutka njena izdavanja,ostvaruje popust od 50% na istu i to u prostorijama Organizatora
parkinga.

Cijena tjedne parkirne karte, kupljene na ovladtenim prodajnim mjestima iznosi
150,00 kn.

17



Clanak 7.
Cijena mjeseéne naknade za rezervirano parkirno mjesto iznosi 700,00 kn.

Clanak 8.
U visini naknade za parkiranje ukljucen je i pripadajuci porez na dodanu vrijednost.

Clanak 9.
Ovaj Pravilnik o lokacijama javnih parkiralita, zonam
visinama naknade za parkiranje objavit ée se u

stupa na snagu osmog dana od dana objave.

4, vremenu naplate parkiranja i
»Sluzbenom glasniku Op¢ine Posedarje* te
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Na temelju ¢lanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11 1 4/18) i &lanka 47.
Statuta Opéine Posedarije (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Posedarje br. 3/18), Opéinski nagelnik,
dana 28. oZujka 2019. godine, donosi:

PRAVILNIK
0 ocjenjivanju sluZbenika i namjestenika Opéine Posedarje
1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se postupak i kriteriji za ocjenjivanje sluZbenika i
namjestenika u Opéini Posedarje te sadrzaj obrasca o ocjenjivanju.

Svrha ocjenjivanja je poticanje sluzbenika na u¢inkovito obavljanje zadaca te utvrdivanje
doprinosa sluzbenika u obavljanju poslova, kao kriterija za nagradivanje i napredovanje u
sluzbi te primjenu drugih odredbi propisa u sluzbeni¢kim odnosima vezanih uz ocjenjivanje.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:

a) ,;,odli¢an® — ukoliko je rad i uéinkovitost sluzbenika i namjestenika najvise kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvrsavanje sluzbe odnosno radnih zadataka; b) ,,vrlo dobar — ukoliko je rad
sluzbenika i namjestenika narotito dobar i osigurava prvorazredno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih
zadataka; c) ,,dobar* — ukoliko Je rad i uginkovitost sluzbenika i namjestenika prosjedne kvalitete
osiguravajuéi pouzdano obavljanje sluzbe odnosno radnih zadataka;

d) ,.zadovoljava® — ukoliko rad i ucinkovitost sluzbenika i namjestenika osigurava najmanju moguéu
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe odnosno radnih zadataka; e)
»ne zadovoljava™ — ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe odnosno radnih
zadataka.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA
Clanak 4.
Ocjena sluzbenika temelji se na sljedeé¢im kriterijima:
1. Struénost

l.a. odli¢na struénost — odli¢no poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluZbe, stalno se
struéno usavrsava;

1.b. vrlo dobra struénost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
redovito se stru&no usavrsava;

l.c. dobra struénost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito se
stru¢no usavriava;
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1.d. zadovoljavajuca struénost — zadovoljavajuée poznaje zakone i druge propise, pravila struke
i sluzbe, povremeno se struéno usavrsava;

l.e. nedovoljno struéno znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, ne postuje pravila
struke i sluzbe, nedovoljno se stru¢no usavriava.

2. Kreativnost i samostalnost

rasporeden;

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo ¢esto je kreativan

i samostalan, vrlo Eesto pronalazi najbolja rjedenja sukladno pozitivnim pravnim propisima, &esto
predlaZe rjesenja za poboljsanje rada na svom radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj

2.c. dobra kreativnost i samostalnost — y obavljanju radnih zadataka Cesto je kreativan i
samostalan, ¢esto pronalazi najbolja rjesenja sukladno pozitivnim pravnim propisima, predlaze
rjesenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden;

2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka nije kreativan i
samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uopée ne pronalazi rjesenja sukladno pozitivnim pravnim
propisima, vrlo rijetko predlaZe ili uopée ne predlaze rjeSenja za poboljsanje rada na svom radnom
mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden.

3. Samoinicijativnost

3.a. odli¢na samoinicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga
potrebno upucivati u rad, pomoé i savjet traZi samo u sludaju rjesavanja najslozenijih poslova;

3.b. vrlo dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova vrlo &esto je samoinicijativan,
uglavnom sam rjesava zadatke radnog mjesta, pomo¢ i savjet trazi samo u slu¢aju rjesavanja
najsloZenijih poslova;

3.c. dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova esto je samoinicijativan, uglavnom ganije
potrebno upuéivati u rad, pomo¢ i savjet trazi samo u sludaju rjeSavanja najslozenijih poslova;

3.d. zadovoljavajuca samoinicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, esto
ga je potrebno upuéivati u rad, pomo¢ i savjet &esto trazi u sluCaju rjesavanja poslova;

3.e. nedovoljna samoinicijativnost — u obavljanju poslova nije samoinicijativan, potrebno ga Je
stalno upucéivati u rad, pomo¢ i savjete traZi vrlo esto;

4. Kvaliteta obavljenog rada

4.a. odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova struénosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora;
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4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati,
na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno Je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova stru€nosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo prigovora;

4.d. zadovoljavajuéa kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno Je intervenirati i traziti
izmjene, na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti, pravila struke i sluzbe vrlo &esto Jje bilo
prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja &esto Je potrebno intervenirati i traziti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucénosti, pravila struke i sluzbe vrlo
Cesto je bilo prigovora;

5. Opseg obavljanja poslova i postivanje zadanih rokova
5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio Je u cijelosti i to u zadanim rokovima;

5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio Je u najvecem dijelu i to u zadanim
rokovima;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito Je obavio i to preteZito u zadanim
rokovima;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan
zadanih rokova;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u vecem dijelu
izvan zadanih rokova.

6. Postivanje radnog vremena

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtijeva,
ostaje raditi i nakon isteka ranog vremena;

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, ponekad kada potreba posla to zahtijeva
ostaje raditi i nakon isteka ranog vremena;

¢

6.c. ponekad kasni na posao, i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te
se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se
Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi iznimno
korektno i ljubazno;
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7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo korektno i
ljubazno;

7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi i uglavnom je
korektan i ljubazan;

7.d. zadovoljavajuée suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na
zadovoljavajuéi nadin i nije uvijek narogito ljubazan;

7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se &esto odnosi nekorektno i
neljubazno.

8. Timski rad
8.a. narotito se isti¢e u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova;
8.b. vrlo esto se istite u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova;
8.c. dobro se istice u timskom radu i &esto sudjeluje u radu timova;
8.d. zadovoljavajuée se isti¢e u timskom radu, ali bez posebne inicijative;
8.¢. izbjegava timski rad.
III. KRITERIJ ZA OCJENJIVANIJE NAMJESTENIK A
Clanak 5.
Ocjena namjestenika temelji se na sljedeé¢im kriterijima:
1. Stru¢nost
l.a. odli¢na struénost — odli¢no poznaje i postuje pravila struke, stalno se stru¢no usavrsava;

Lb. vrlo dobra struénost — vrlo dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se struéno
usavrsava;

l.c. dobra stru¢nost — dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se stru¢no usavriava;

1.d. zadovoljavajuéa struénost — zadovoljavajuée poznaje i postuje pravila struke i sluzbe,
povremeno se struéno usavriava;

l.e. nedovoljno stru¢no znanje — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila struke i sluzbe,
nedovoljno se stru¢no usavriava.

2. Samostalnost

2.a. odli¢na samostalnost — u obavljanju radnih zadataka kreativan Je i uvijek samostalan, uvijek
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, &esto predlaze rjeSenja za pobolj$anje rada na
svom radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.b. vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo Je samostalan, vrlo &esto
pronalazi najbolja rjesenja sukladno pravilima struke, &esto predlaze rjeSenja za pobolj$anje rada na
svom radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden:

2.c. dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka dosta esto Je samostalan i pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, &esto predlaze rjeSenja za poboljsanje rada na svom
radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;
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2.d. zadovoljavajuéa samostalnost — u obavljanju radnih zadataka rijetko je samostalan, rijetko
pronalazi rjesenja sukladno pravilima struke, rijetko predlaze rjeSenja za poboljsanje rada na svom
radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.e. nedovoljna samostalnost — u obavljanju radnih zadataka nije samostalan, vrlo rijetko

pronalazi ili uopée ne pronalazi rjesenja sukladno pravilima struke, vrlo rijetko predlaze ili uopce ne
predlaze rjeSenja za poboljsanje rada na svom radnom mjestu, odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj

3. Samoinicijativnost

3.a. odli¢na samoinicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga
potrebno upuéivati u rad;

3.b. vrlo dobra samoinicijativnost — y obavljanju poslova vrlo &esto Je samoinicijativan,
uglavnom sam rjesava zadatke radnog mjesta;

3.c. dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan, uglavnom ga nije
potrebno upudivati u rad;

3.d. zadovoljavajuéa samoinicijativnost — u obavljanju poslova rijetko Je samoinicijativan, &esto
ga je potrebno upuéivati u rad;

3.e. nedovoljna samoinicijativnost — u obavljanju poslova nije samoinicijativan, potrebno gaje
stalno upuéivati u rad.

4. Kvaliteta obavljenog rada

4.a. odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — y poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati,
na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo prigovora;

4.d. zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno Je intervenirati i traziti
izmjene, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo Cesto je bilo prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja &esto Je potrebno intervenirati i traiti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo &esto je bilo
prigovora.

5. Opseg obavljanja poslova i postivanje zadanih rokova
5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio Je u cijelosti i to u zadanim rokovima;

5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio Je unajvecem dijelu i to u zadanim
rokovima;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden preteZito je obavio i to preteZito u zadanim
rokovima;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan
zadanih rokova;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u veéem dijelu
izvan zadanih rokova.
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6. Postivanje radnog vremena

rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtijeva
ostaje raditi i nakon isteka ranog vremena;

]

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, ponekad kada potreba posla to zahtijeva,
ostaje raditi i nakon isteka ranog vremena;

6.c. ponekad kasni na posao, i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te
se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. ¢esto kasni na Posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se
Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.¢. uéestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima i strankama;
7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

7.d. zadovoljavajuée suraduje s ostalim suradnicima i strankama;
7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

IV.NACIN PROVOPENIJA OCJENJIVANJA
Clanak 6.

Rad sluZbenika ocjenjuje se prema kriterijima iz &lanka 4. ovog Pravilnika zaokruzivanjem
brojcane i slovne oznake (La, 1.b, 2.a.,....) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij, na
obrascu oznake O — 1, koji se nalazi u privitku i &ini sastavni dio ovog Pravilnika (Privitak 1.).

Rad namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 5. ovog Pravilnika zaokruzivanjem
broj¢ane i slovne oznake (la., 1.b, 2.a.,....) ispred odgovarajuée ocjene za pojedini kriterij, na
obrascu oznake O — 2, koji se nalazi u privitku i &ini sastavni dio ovog Pravilnika (Privitak 2.).

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi:
a) 10 bodova, b) 8 bodova, ¢) 5 bodova, d) 3 boda, e) 1 bod.
Clanak 7.

Ocjena sluzbenika i namjestenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad
ocjenjen prema svim kriterijima iz ovog Pravilnika kako slijedi:

L. ,,odli¢an* — ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 72 do 80 bodova, odnosno od 63 do 70
bodova za namjestenika, 2. »»vrlo dobar — ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 56 do 71
bodova, odnosno od 49 do 62 bodova za namjestenika, 3. »»dobar” — ako je zbroj postignutih bodova
sluzbenika od 36 do 55 bodova, odnosno od 35 do 48 bodova za namjestenika, 4. »zadovoljava“ — ako
Je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 22 do 35 bodova, odnosno od 17 do 34 bodova za
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namjestenika, 5. ne zadovoljava“ — ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika do 21 bod, odnosno
do 16 bodova za namjestenika.

Clanak 8.

Prijedlog godi¥nje ocjene za sluzbenike i namjestenike Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Posedarje izraduje progelnik.

Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Posedarje.
Progelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Posedarje ocjenjuje nagelnik Op¢ine Posedarje.

Prijedlog godi$nje ocjene dostavlja se na Obrascima za ocjenjivanje iz lanaka 6. ovog
Pravilnika.

U postupku ocjenjivanja Jedinstveni upravni odjel Opéine Posedarje duzan Jje pruzati
odgovarajucu struénu pomo¢ nadredenom sluZbeniku.

Clanak 9.

Procelnik je tijekom kalendarske godine duZan kontinuirano pratiti rad i postupanje te postivanje
sluzbene duznosti i osobno ponasanje sluzbenika i namjestenika, poticati na kvalitetno i ucinkovito

Clanak 10.
Prijedlog godisnje ocjene potpisuju progelnik te sluzbenik/namjestenik kojeg se ocjenjuje.

Procelnik je duzan omoguciti sluzbeniku/namjesteniku uvid u prijedlog godisnje ocjene i sve
priloge uz prijedlog ocjene (npr. izvjeice o obavljanju izvanrednih poslova, prijedlog ocjene
prethodno nadredenog sluzbenika i sl.).

Sluzbenik/namjestenik ima pravo dati primjedbu na prijedlog godisnje ocjene, a procelnik se
duzan ogitovati na izjavljenu primjedbu sluzbenika/namjestenika.

Ako sluzbenik/namjestenik odbije potpisati prijedlog godi3nje ocjene, pro¢elnik ¢e o tome
sastaviti sluzbenu biljesku.

Prijedlog godisnje ocjene za procelnika potpisuje nadelnik i procelnik kojeg se ocjenjuje.

Odredbe stavka 2. do 4. &lanka na odgovarajuéi na¢in se primjenjuju prilikom ocjenjivanja
procelnika.

Clanak 11.
O ocjeni se donosi rjesenje.
Rjesenje o ocjeni donosi procelnik.
Rjesenje o ocjeni progelnika donosi nacelnik.

RjeSenje o ocjeni za svakog pojedinog sluzbenika i namjestenika donosi se do 31. ozujka za
prethodnu kalendarsku godinu.

Ocjena mora biti obrazlozena te Je popunjeni Obrazac za ocjenjivanje sastavni dio rjesenja o
ocjeni i temelj je izreke rjeSenja za ocjenjivanje.

Po izvrsnosti rjesenja o ocjeni, ocjena se unosi u osobni odevidnik.
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O ocjenama sluzbenika namjestenika, Prodelnik upravnog tijela duzan je saciniti skupno
izvjedée, te isto dostaviti nacelniku.

Skupno izvje3ce sastavlja se na obrascy O -3 koji se nalazi u privitku i &ini sastavni dio ovog
Pravilnika (Privitak 3.).

Clanak 12.

ocevidnik.

U slucaju da je progelnik manje od 6 mjeseci radio na tom radnom mjestu, nadelnik e sastaviti
sluzbenu biljesku koja se unosi u osobni oéevidnik.

V. PRJELAZNE I ZAVRSNE ODREDRBE
Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na Snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opéine
Posedarje.

KLASA: 119-01/19-01/01
URBROIJ: 2198/07-1/3-19-01
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