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REPUBLIKAVHRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA

OPCINA POSEDARJE
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-02/25-01/01
URBROJ: 2198-7-03-25-1
Posedarje, 13. svibnja 2025.

Na temelju odredbe ¢lanka 19. st. 1., u svezi ¢l. 17., 19. 1 116. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ( ,,Narodne novine* br. 86/08,
61/11, 4/18,112/19, dalje u tekstu - Zakon), V.D. proéelnik-a Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Posedarje raspisuje

JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJAM U SLUZBU NA NEODREDENO VRIJEME

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znaCenje koriSteni u ovom javnom natjeCaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Raspisuje se javni natje¢aj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Vlastiti pogon
opéine Posedarje koji je osnovan kao organizacijska jedinica u Jedinstvenom upravnom odjelu,
na radno mjesto:

- KOMUNALNI DJELATNIK, Kkategorija: IV., potkategorija: namjeStenici II.
potkategorije, razina potkategorije: 1, klasifikacijski rang: 12.

- broj izvrsitelja: 1,

- radno vrijeme: puno radno vrijeme.

Obvezni probni rad traje 3 mjeseca.
Sukladno ¢élanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08,
69/17), na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Potrebni struéni i1 drugi uvjeti za prijam u sluzbu:
- srednja stru¢na sprema,
- vozacka dozvola

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu koji
su propisani odredbom ¢lanka 12. Zakona.
U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. Zakona.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
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- elektroni¢ki ispis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak te da nije osudivan za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11) (uvjerenje nadleZznog
suda, ne starije od 6 mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1
16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

- dokaz o pravu prednosti pri zapo$ljavanju sukladno posebnim zakonima (ako kandidat
ostvaruje takvo pravo).

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duZan je
u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema clanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan se u prijavi na javni natjetaj pozvati na to pravo te je uz prijavu
duZan priloziti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na Javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva  branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapo§ljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na Javni
natjecaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo®%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13 152/14,
39/18, 32/20) uz prijavu na javni natje¢aj duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta
priloziti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“, broj 33/92,
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na javni natjeaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.
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Kandidat, koji bude odabran, a prije dono3enja rjeSenja o prijmu, obvezan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim dokazuje uvjet zdravstvene sposobnosti za
obavljanje poslova na radnom mjestu na koje je primljen.

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat duZan je prije
dono$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid originalne dokumente.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve osobne podatke i priloge navedene u
javnom natje¢aju.

U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci podnositelja prijave i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Nepravodobne i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjeCaj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natjeCaja provest ¢e postupak
testiranja sukladno €lanku 116. Zakona kojim je propisano da se postupak testiranja kandidata
za prijam na radno mjesto namjeStenika za koje je kao struéno znanje utvrdena niZa stru€na
sprema ili osnovna $kola provodi putem pisanog testa iz opéeg znanja. Smatra se da je kandidat
koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na javni natjeaj i viSe se ne
smatra kandidatom. Za pisani test kandidatima ¢e se dodijeliti odredeni broj bodova od 1 do 10.

Na oglasnoj plo¢i opéine Posedarje i na sluzbenoj internetskoj stranici opéine
https://opcina-posedarje.hr/ istovremeno s objavom javnog natjecaja objavit ¢e se 1 navesti
podaci o opisu poslova, podaci o plaéi te informacije u vezi provedbe postupka testiranja
kandidata putem pisanog testa iz op¢eg znanja sukladno ¢lanku 116. stavak 2. Zakona.

Povjerenstvo za provedbu natjedaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja te ¢e se na oglasnoj plo¢i opéine i sluzbenoj internetskoj stranici
opéine Posedarje objaviti mjesto i vrijeme provedbe postupka testiranja kandidata putem
pisanog testa i intervjua, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Nakon raspisanog natjeaja, ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom sluc¢aju donosi Odluka o
ponistenju javnog natje¢aja u roku iz ¢lanka 24. stavka 4. Zakona.

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se u roku od 8 dana od dama objave
javnog natjec¢aja u ,,Narodnim novinama“.

Prijave se podnose u zatvorenoj kuverti, neposredno ili poStom preporuceno na adresu:

Opéina Posedarje
Trg Martina Posedarskog 1
23242 Posedarje

s naznakom
»Ne otvarati - javni natjecaj za prijam u sluZzbu - komunalni radnik®.

O rezultatima natjeGaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 30 dana od isteka roka za
podnoSenje prijave.

Osobni podaci prijavljenih kandidata obradit ¢e se iskljucivo u svrhu provedbe javnog
natjeCaja sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, br.
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Kandidati prijavom na natjeCaj pristaju da opéina Posedarje, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog Javnog natjecaja obraduje samo u obujmu i samo u svrhu
provedbe natjeCaja od ovlastenih osoba za provedbu natjecaja. Opéina ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehnickih 1 sigurnosnih
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mjera zaStite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Natje¢ajna dokumentacija koju su podnijele osobe u prijavi na ovaj natje€aj postaje sastavni
dio sluzbenog spisa Opéine Posedarje te se nece vradati.

ViD. PROCELNIK-a
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