Javni natjecaj objavljen u Narodnim novinama, br. 115/26 od 9. listopada 2026. godine i na
sluzbenoj internetskoj stranici Opcine Posedarje

Posljednji dan prijave: 16.10.2026.
1. UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

1.1. KOMUNALNI RADNIK
OPIS POSLOVA:

o obavlja poslove odrzavanja javnih povrsina,

e odrzava komunalnu infrastrukturu,

e obavlja poslove uredenja zelenih povrsina,

o sudjeluje u poslovima odrzavanja objekata u vlasniStvu Op¢ine,
e obavlja pomo¢ne tehnicke poslove kod komunalnih aktivnosti,

PODATCI O PLACI:

Pla¢u namjestenika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta (1,70) i
osnovice za obracun place u visini 1.025,00 EUR bruto uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

1.2. POMOCNI KOMUNALNI RADNIK

OPIS POSLOVA:

o obavlja pomo¢ne poslove odrzavanja javnih povrsina,
o sudjeluje u ¢iS¢enju 1 uredenju prostora,

o obavlja jednostavne fizicke poslove,

e pomaze komunalnim radnicima u obavljanju poslova,

PODATCI O PLACT:

Plac¢u namjestenika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta (1,65) i
osnovice za obracun place u visini 1.025,00 EUR bruto uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

2. PRETHODNA PROVJERA ZNANJA | SPOSOBNOSTI

- za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, odrZat e se intervju (razgovor)

- po dolasku na razgovor od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet ne¢e mo¢i pristupiti razgovoru. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj

- razgovor provodi povjerenstvo za provedbu natjecaja

- naintervjuu kandidati mogu ostvariti do 10 bodova

- povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese i motivaciju kandidata za rad
u jedinici lokalne samouprave

- na sluzbenoj internetskoj stranici Opcine, https://opcina-posedarje.hr/ , naknadno ¢e se
objaviti vrijeme odrzavanja intervjua i to najkasnije 5 dana prije odrZavanja istog



https://opcina-posedarje.hr/




