
 

                
REPUBLIKA HRVATSKA 

ZADARSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA POSEDARJE 

Jedinstveni upravni odjel  

 

KLASA: 112-03/26-01/05 

URBROJ: 2198-7-03/01-26-1 

U Posedarju, 31. kolovoza 2026.  

Na temelju čl. 28., čl. 28.a,, čl. 29.  i čl. 116. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj)  samoupravi („NN“ 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019, 17/2025 – dalje u tekstu; ZSN) 

pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Posedarje raspisuje  

 
OGLAS 

za prijam u službu na određeno vrijeme u komunalni pogon Općine Posedarje 

  

–  KOMUNALNI RADNIK  

1 izvršitelj/ica 

Oglas se objavljuje za prijam namještenika/namještenice, na određeno vrijeme, radi zamjene duže vrijeme 

odsutnog namještenika do povratka namještenika na rad 

1.  Opći uvjeti za prijam: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 

radnog mjesta na koje se osoba prima. 

2.   Posebni uvjeti za prijam: 

- srednja stručna sprema  tehničke ili obrtničke struke  

- vozačka dozvola B kategorije  

3. Namještenik/namještenica se prima u radni odnos uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca. 

4. U službu na određeno vrijeme do polovice punog radnog vremena može biti primljen korisnik 

mirovine koji ispunjava uvjete propisane člankom 28.a Zakona. 

5.  S kandidatima koji ispunjavanju formalne uvjete oglasa, održat će se razgovor (intervju). Ako kandidat ne 

pristupi razgovoru, smatrat će se da je povukao prijavu na oglas.  

Obavijest o vremenu održavanja intervjua bit će objavljena na web stranici Općine Posedarje https://opcina-

posedarje.hr/   i na oglasnoj ploči Općine Posedarje, najmanje pet dana prije održavanja intervjua. .  

https://opcina-posedarje.hr/
https://opcina-posedarje.hr/


6.  Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužne su u prijavi na 

oglas pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  

Kandidati koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 

druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je određeno to pravo.  

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da, ako nakon provedenog intervjua dva ili više kandidata ostvare 

jednak broj ukupnih bodova, prednost pri zapošljavanju ima kandidat koji se u prijavi pozvao na pravo 

prednosti pri zapošljavanju i to pravo dokazao odgovarajućim dokazima. 

7.  U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 

61/11, 04/18 i 112/19, 17/25). 

8.  Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava objavit će se na  službenoj web stranici 

Općine Posedarje  https://opcina-posedarje.hr/  

9.  Uz vlastoručno potpisanu prijavu na oglas kandidati su dužni priložiti: 

- životopis; 

- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice); 

- dokaz o stručnoj spremi (preslika svjedodžbe) 

- presliku vozačke dozvole 

- dokaz o svojstvu korisnika mirovine (rješenje HZMO-a o priznanju prava na mirovinu ili 

potvrdu HZMO-a o svojstvu korisnika mirovine) u slučaju iz točke 4. Oglasa 

- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 15. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi – ne stariji od šest mjeseci; 

- vlastoručno potpisanu izjavu kandidata kojom potvrđuje, pod kaznenom i materijalnom odgovornošću, da ne 

postoje zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,  04/18 i 112/19, 17/25). 

10.   Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru. 

11.   Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u Oglasu. Osoba koja 

nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Oglasa, ne smatra se kandidatom 

prijavljenim na oglas, te će o tome biti obaviješten pisanim putem. 

12.  Prijave na oglas podnose se na adresu  

OPĆINA POSEDARJE, Trg Martina Posedarskog 1, 23242 Posedarje, 

 u roku od osam dana od dana objave oglasa kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područni ured Zadar,  

s naznakom: „Komunalni radnik –polovica radnog vremena“. 

https://opcina-posedarje.hr/


13.  Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Posedarje donosi rješenje o prijmu u službu izabranog 

kandidata, najkasnije u roku od šezdeset dana od isteka roka za podnošenje prijava. 

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mrežnim stranicama Općine 

Posedarje. Dostava rješenja smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rješenja na 

mrežnim stranicama.  

14. Na obustavu postupka  prijma u službu odgovarajuće se primjenjuju odredbe čl. 24. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,  04/18, 

112/19, 17/25), a sukladno čl. 29. st. 3. istog Zakona.  

 

PROČELNIK JUO OPĆINE POSEDARJE 

Ante Klanac, v.r.  

 


